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 مسئولیت اجتماعی چیست؟

ل بت به مسائسیت نسیک چارچوب اخلاقی و بیانگر این است که هر نهاد، چه یک سازمان و چه یک فرد می بایست با اخلاق و باحسا 

 ینجامد.امعه بجاجتماعی ، فرهنگی ، و محیطی رفتار کند تا به نفع جامعه به کار گرفته شود و نتیجه این اقدامات به نفع 

امروزه  ها موظف هستند در راستای منافع محیطی و جامعه خود عمل کنند.که افراد و شرکت مسئولیت اجتماعی به این معناست

ها، به اختصار تحت شود. این شاخص را به طور خاص در شرکتهای مختلفی در تجارت اعمال میمسئولیت پذیری اجتماعی به شیوه

خاذ اصول دستیابی به پایداری در بسیاری از امور است. ات ای برایکنند. مسئولیت پذیری اجتماعی وسیلهبیان می ”CSR“ عنوان

یا سیستم  تواند به تضمین دوام و موفقیت بلندمدت هر سازمانکلیدی مسئولیت پذیری اجتماعی، مانند پاسخگویی و شفافیت، می

 .کمک کند

عی ت اجتمافردی و دیگری مسئولیبا دقت در تعاریف فوق ، مسئولیت اجتماعی شامل دوسته کلی می شود: مسئولیت اجتماعی 

 شرکتی ، که به اختصار ابتدا توضیح داده می شود.
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 مسئولیت اجتماعی فردی
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 مسئولیت اجتماعی فردی؛ هر شهروند یک مسئول

 منفعت به عوسی سطح در آن به عمل امور اجتماعی که  درمشارکت  بهشخص را  ،مسئولیت اجتماعی به عنوان چارچوبی اخلاقی

 .سازد می متعهد بود، خواهد جامعه

تفاوت معضلات بی و مشکلات به نسبت و دارد فعالانه مشارکت جامعه، از عضوی عنوان به فرد که معناست این به اجتماعی مسئولیت 

ا کمک تیط زیست شرکت در پاکسازی محاین مشارکت و حضور فعال، از  تواند سهیم باشد.نبوده و در تغییرات و بهبود شرایط می

 نقدی یا شرکت در مراسم اجتماعی را در بر می گیرد.

ه خود وظیف ،سئولروند متفاوتی قرار دارد؛ هرگاه معضل یا بحرانی در جامعه پدید بیاید، هر شهمسئولیت اجتماعی در نقطه مقابل بی

 از ایدهگستر طیف باشد تا در رفع آن بکوشد. مسئولیت اجتماعی می داند برای رفع آن معضل به نوبه خود مشارکت موثر داشته 

، در قبال معضلات ایهطبق و سطح هر در جامعه افراد و گیرد می بر در را خیریه امور و زیستی محیط اجتماعی، فرهنگی، های فعالیت

 آنان ساقط نمی شود.و اتفاقاتی که در جامعه رخ می دهد مسئول هستند و تحت هیچ شرایطی این مسئولیت از 

نکته  اید به اینبد، اما ها تصمیم گیری کنچه امری کاملا داوطلبانه بوده و تنها خود فرد باید نسبت به آن های اجتماعی گرمسئولیت

 ،اینعلاوه بر  ی شود.منیز توجه داشت که هرگونه تعهدی الزام آور است و سر باز زدن از آن به منزله کوتاهی و سهل انگاری تلقی 

 تبعات ناشی از این سهل انگاری نیز گریبانگیر خود فرد نیز خواهد شد.

 به کند. می کمک امعهج افراد زندگی بهبود و کیفی رتقایا به اجتماعی ایه فعالیت رد مشارکت یبرا سئولیتم احساس

یت ی شود اما در نهاممسئولیت وارد عرصه داشت و تنها برای انجام  چشم بی گاه و داوطلبانه گرچه کننده مشارکت فرد دیگر، بیان

 نتایج و اثرات مثبت این اقدامات شامل حال او نیز خواهد شد.

 هایمسئولیت به نسبت و پذیردمی یشخو اجتماعی حیات عنوان هب را اجتماعی سائلم همواره سئولم شهروند یک

 .است گاهآ  اوضاع بهبود بر خویش نقش اثیرت از بخوبی که چرا کندنمی نگری ساده یا کوتاهی خویش
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 مسئولیت اجتماعی شرکتی
 



  7|                                              1402بهار   –شرکت باما   ابع انسانیمن - 1401پایداری شرکت  باما در  سال                         
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مسئولیت اجتماعی شرکتی
 و است فعال نآ در سازمان که است محیطی و انسانی افراد جامعه، قبال در مسئولیت شرکت عنوان به سازمان اجتماعیمسئولیت

 برنده پیش که است هاییفعالیت سازمان، مسئولیت اجتماعی واقع در. رود می فراتر اقتصادی ملاحظات از مسئولیت این

 .داردمی لازم قانون و آن چیزی است که سازمان منافع از فراتر و بوده اجتماعی منفعت

مسئولیت اجتماعی  یا هاشرکتمسئولیت اجتماعی  ( یاCorporate Social Responsibility) مسئولیت اجتماعی شرکتی

پردازد. مسئولیت اجتماعی شرکتی مجموعه درحوزه اجتماع می هاشرکت است که به نقش« اخلاق کسب و کار»های از بحث هاسازمان

 کند، انجام دهد.ای که در آن فعالیت میبایستی در جهت حفظ، مراقبت و کمک به جامعهوظایف و تعهداتی است که شرکت 

کند و ها، و محیطی است که شرکت در آن فعالیت میها در پیوند با مسئولیت شرکت در برابر جامعه، انسانمسئولیت اجتماعی شرکت

است: تر این گونه تعریف شدهاجتماعی شرکت در تعریفی روشنرود. مسئولیت های اقتصادی و مالی فراتر میاین مسئولیت از بحث

ن چیزی است هایی است که پیش برنده سود و منفعت اجتماعی بوده و فراتر از منافع سازمان و آمسئولیت اجتماعی شرکت فعالیت»

 «.داردکه قانون بایسته می

ها بر محورهای وضوعی است که با گسترش روزافزون اثرگذاری آندر قبال جامعه، م« مسئولانه عمل کردن»ها برای مطالبه از سازمان

های پایانی قرن بیستم شدت گرفته و منجر به این هه، در د«محیط زیست»و « جامعه»، «اقتصاد»یعنی  توسعه پایدار تشکیل دهنده

در یک تعریف ساده،  CSRدر دنیای مدیریت ظهور پیدا کند.  CSRاست که مفهومی به نام مسئولیت اجتماعی سازمانها یا شده

، طبیعی و اقتصادی آن کنند مسئول هستند؛ چرا که از منابع انسانیها در مقابل جامعه ای که در آن فعالیت مییعنی اینکه سازمان

ها دیگر فقط در مقابل سهامداران شان مسئول نیستند و نباید کنند. بر خلاف نگاه سنتی به مدیریت و کسب و کار، سازماناستفاده می

ری نیز ها که در ارتباط با ذینفعان دیگرود سازمانفقط به افزایش سود کوتاه مدت سهامداران خود بیندیشند. بدین ترتیب انتظار می

  ها را هم مورد لحاظ قرار دهند.های مشروع آنهستند، خواسته

اند باید صد در صد مسئولیت تمام کارهای هایی که برای تولید ثروت و کسب و کار ایجاد شدهدر هر کسب و کاری و از جمله شرکت

ها بر ی بر عهده صاحب آن و در شرکتخود که جنبه اجتماعی دارند را به عهده بگیرند. این مسئولیت در کسب و کار معمول

 و مدیر عامل آن شرکت است.  هیئت مدیره عهده
 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D8%B1%DA%A9%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%D9%BE%D8%A7%DB%8C%D8%AF%D8%A7%D8%B1
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87_%D9%BE%D8%A7%DB%8C%D8%AF%D8%A7%D8%B1
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%87%DB%8C%D8%A6%D8%AA_%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D9%87
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D9%87%DB%8C%D8%A6%D8%AA_%D9%85%D8%AF%DB%8C%D8%B1%D9%87
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امنیت  ور حفاظت دکه نمونه هایی از مسئولیت اجتماعی شرکت باما  اقداماتی انجام شده زنیمبحث  ایمنی وبهداشت حرفه ای در 

 پرسنل عبارت است از:

هزینه کلی 

)ریال (اجرا  

 توضیحات
 ردیف موضوع اقدامات

1.754.067.257 

تعدادمبتلایان 

 1401درسال

 نفر16تعدادبه

 شامل :غربالگری پرسنل

 ازب مجوز صدور های وزارت بهداشت درشرکت وها وشیوه نامهاجرای پروتکل

 مربوطه کرونا وثبت وضبط اطلاعات مبتلایان درفایل مبتلایان کار گشت به

 واکسیناسیون کرونا امور

اجرای برنامه های 

پیشگیری وکاهش 

ریسک ابتلا به کرونا 

 درشرکت

1 

441.084.800 

اندازه گیری عوامل زیان آورمحیط کاردرشرکت معدنی باما درسال - 

 مربوطه درتیرماه استراتزیدرقالب 1401

انکاری ندازه گیری عوامل زیان آور درمشاغل پیمانکاران استخراج شامل پیما-

شرکت راستین -ه سیمرهشرکت سپهرساز-شرکت سرب وروی شاهین البرز

 1401راه سپاهان درمردادماه 

برنامه ریزی وشناسایی 

واندازه گیری عوامل 

زیان آور محیط 

کارجهت انجام 

 1401کاردرسال 

2 

211.755.000 

 دستگاه1بازرسی بالابر: 

 دستگاه2بازرسی لیفتراک :

 حلقه64بازرسی چاه ارت :

 دستگاه15بازرسی جراثقال ها :

تست وبازرسی فنی 

 تجهیزات
3 

8.925.121.124 

وسایل حفاظت فردی عمومی :توسط سرپرستان واحدها درخواست الف: 

 وتوزیع میگردد.

وسایل حفاظت فردی تخصصی توسط واحد ایمنی وبهداشت درخواست  :ب

 با رکا حویل به پرسنلدرخواست ماسک فیلتردار وت مثال: وتوزیع میگردد.

 موادشیمیایی وآزمایشگاه ودستکش عایق برق جهت پرسنل واحدبرق

پیگیری خریداری 

وتحویل  لوازم حفاظت 

 فردی وتخصصی پرسنل 

 

4 

401.496.000 

صلاح راجع ذیبازدیدهای بازرسان م نیز بازدید ازکارگاههای پیمانکاران و پیرو 

 انجام شده است : زیر موارد

 ارسال نامه به پیمانکاران محتلف راجع به موضوعات ایمنی وبهداشت

 جلسه20ایمنی :هایانطباقعدمرفعدرخصوصباپیمانکارانماهیانهجلسهتشکیل

اقدامات وارزیابی 

وضعیت ایمنی 

بهداشت حرفه ای و

 پیمانکاران

5 

246.394.500 

خریداری 

عددسطل 14

زباله 

درابعادوزنی 

 مختلف

اث افزایش سطل های زباله واحدها وتعویض سطل های زباله فرسوده واحد

 وطبهایستگاه بازیافت )همکاری باواحدخدمات وواحدمحیط زیست درامورمرب

 پسماند (

 6 امورپسماند وزباله

750.893.880 

حدود پنج مرحله کپسول های اطفاحریق 1401درسال: الف 

اند مجاز تخلیه وشارژمجدد شده هایتوسط شرکت دستگاه180وتعداد

 نحوه.درضمن پرسنل درهمان محل کارگاه باتخلیه کپسول های اطفاحریق با

 کارباکپسول ها آشنا شده اند.

 دستگاه30تست فنی تجهیزات اطفاحریق گازی :: ب

ق علامت نشان دهنده موقعیت کلیه تجهیزات اطفاحری/تعویض برچسب : پ

 ایستگاه12در 

 تکمیل چک لیست بازدید ازکپسول های اطفاء حریق: ت

ایمنی حریق وشارژ 

کپسول های اطفا 

حریق واحدها ازطریق 

بازرسی های فنی دوره 

 ای

7 
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 ردیف موضوع اقدامات توضیحات هزینه کلی اجرا

750.893.880 

حدود پنج مرحله کپسول های اطفاحریق 1401درسال: الف 

مجاز تخلیه وشارژمجدد  هایتوسط شرکت دستگاه180وتعداد

ی اند .درضمن پرسنل درهمان محل کارگاه باتخلیه کپسول هاشده

 اطفاحریق بانحوه کارباکپسول ها آشنا شده اند.

 دستگاه30تست فنی تجهیزات اطفاحریق گازی :: ب

مت نشان دهنده موقعیت کلیه تجهیزات تعویض برچسب /علا: پ

 ایستگاه12اطفاحریق در 

 تکمیل چک لیست بازدید ازکپسول های اطفاء حریق: ت

ایمنی حریق وشارژ کپسول 

های اطفا حریق واحدها 

ازطریق بازرسی های فنی 

 دوره ای

8 

000.000.220  

برحسب سوایق درخواست خرید سال های قبل  درفروردین ماه  

توزیع ومصرف 1401درخواست میگردد وتاپایان سال 1401سال 

های ولیه  شارژجعبه کمک-ومیگردد شامل تحویل موردی دار

 مرتب سازی قفسه دارویی خانه بهداشت-واحدها

کنترل شرایط آمبولانس نیز باهماهنگی واحد موتوری سبک به 

 لیست مربوطه تکمیل میگردد کصورت دوره ای انجام شده وچ

داری لوازم کمک پیگیری خری

های اولیه واقلام دارویی مورد 

نیاز واحدها وکنترل شرایط 

 آمبولانس

9 

 

 

 

 واحدهای مختلف : ردیابی در نصب تابلوهای راهنمایی ورانندگی وعلایم ایمنی وشناسایی و

 ریال 1.679.500.000 هزینه کلی اجرا:

 

 ردیف نوع تابلو تعداد محل نصب

رومرمر5وزون 1تپه سرخ  عدد14   1 خطر سقوط دردویل 

گوشفیل1زون عدد10   2 تابلو خطر آتشباری ورودممنوع 

1معدن زون  عدد30   3 تابلوی خروج اضطراری 

عدد14 دپوهای موادمعدنی  4 تابلوهای دپوها 

گوشفیل1زون  عدد50   5 تابلوی ترازهای تونل 

عدد50 نصب روی کپسول های اطفاحریق مجتمع کپسول های اطفاحریقتهیه کد شبرنگ جهت    6 

1140خرداد-کل مجتمع  7 نظافت تابلوهای ایمنی 25 

 8 چراغ راهنمایی وخطر 4 مسیرها
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 ز مسئولیتکه نمونه ای ا اقداماتی انجام شده یزنآموزش کارکنان و پرسنل پیمانکار در داخل مجموعه مبحث همچنین در 

ری مینه برگزازبا تمام مشکلات و سختی های موجود در که  جامعه می باشدارتقاع سطح علمی و عمومی اجتماعی شرکت باما در 

 دیده اند. نفر ساعت آموزش  3402به میزان   نفر 375تعدادها کلاس

 

 مبلغ دوره نفرساعت تعداد شرکت کننده وضعیت جلسه ساعت نوع کلاس عنوان دوره ردیف

000.500.391 2160 270 عمومی 9 8 داخل شرکت ایمنی عمومی مختص کارکنان پیمانکاران 1  

000.000.150 360 15 عمومی 3 8 خارج شرکت ایمنی عمومی مختص کارفرمایان پیمانکار 2  

000.000.35 200 5 تخصصی 5 8 خارج شرکت ایمنی عمومی مختص مسئولین ایمنی پیمانکار 3  

000.000.24 120 5 تخصصی 3 8 خارج شرکت شناسایی ریسک و خطر مخصوص مسئولین ایمنی 4  

 رایگان 48 16 عمومی 1 3 داخل شرکت کارآموز 5

 رایگان 8 4 عمومی 1 2 داخل شرکت تجدید دوره ایمنی پرسنل باما 6

 رایگان 60 30 عمومی 1 2 داخل شرکت اتفاء حریق 7

 رایگان 8 1 تخصصی 1 8 خارج شرکت دوره پیشگیری از اعتیاد 8

 رایگان 8 1 تخصصی 1 8 شرکتخارج  اندازه گیری عوامل زیان آور 9

 رایگان 4 1 تخصصی 1 4 وبینار آشنایی با لوازم حفاظت فردی 10

 رایگان 4 1 تخصصی 1 4 وبینار تجزیه و تحلیل حوادث 11

  50 1 تخصصی 7 50 خارج شرکت آموزش دوره جامع مدیریت فرآیندهای کسب وکار 12

 رایگان 6 1 تخصصی 2 3 وبینار و نحوه دفاع در مراجع حل اختلاف یدادرس نییآ 13

000.000.8 30 15 عمومی 1 2 داخل شرکت اتفاء حریق)راستین راه( 14  

 40.000.000 32 2 تخصصی 4 4 خارج شرکت مشاغل یدوره طبقه بند 15

 20.000.000 12 2 تخصصی 2 3 خارج شرکت دستمزددوره حقوق و  16

 11.000.000 16 1 تخصصی 2 8 شرکتخارج  یاجتماع نیاداره کار و تام نیقوان 17

 100.000.000 160 2 تخصصی 10 8 خارج شرکت دوره کاربردی ایزو )پنج استاندارد( 18

ازبدوره برنامه ریزی تولید راهبردی در معادن رو  19  80.000.000 72 2 تخصصی 2 36 خارج شرکت 

 859.500.000 جمع کل
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 1401اهداف و برنامه های محیط زیست در سال  -1
 3و 2نصب بگ فیلتر برای سنگ شکن شماره  •

 اصلاح سوله های سنگ شکن  •

 اصلاح مسیرهای تردد خاکی و آسفالت  •

 حفظ و نگهداری فضای سبز و کاهش مصرف آب در آن •

 نصب سیستم آبیاری قطره ای و کاهش مصرف آب   •

 انجام انالیز روی هوا ، آب  •

 کاهش انتشار گرد وغبار در جاده ها  -2
تبه محلول سه مر با توجه به  کاهش انتشار گرد وغبار به طور ثابت و کاهش مصرف آب از ابتدای خرداد تا پایان شهر یور ماه

SSR400  .از معدن پتاس خور و بیابانک در سطح جاده ها ریخته می شود 

 موقعیت های مكانی :

 کیلومتر  6جاده های گوشفیل به طول  -1

 کیلومتر  2جاده سنگ شکن و محوطه دپو ها به طول  -2

 اقدامات اولیه :

  جمع آوری خاک های انباشت شده در جاده 

  تن  و مسطح کردن آن   2000خاکریزی  به میزان 

  آبپاشی و غلطک زدن 

 
 تصاویر جاده سازی در گوشفیل

 نتایج 

 میلی گرم در متر مکعب  90کاهش انتشار گرد وغبار به طور میانگین 

متر  9650ر متر مکعب و در طی سه ماه اخی 110کاهش مصرف آب در جاده های گوشفیل و سنگ شکن به طور میانگین روزانه 

 مکعب 
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 در گوشفیل  ssr400تصاویر پاشش محلول 

 
 در جاده سنگ شکن  ssr400 پاشش محلول

  جارو و کارواش هر روز جاده ها 

 
 جارو و کارواش جاده ها

 آلودگی هوا  AQIاندازه گیری میزان  -3
  ازه گیری شده استماهی  یک مرتبه در شرایط و زمان های متفاوت مقدار آلودگی هوا اند  1401از فروردین  لغایت شهریورماه  

  PM10 – PM2.5 – O3- CO – SO2 – NO2پارامتر های اندازه گیری شده : 
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اطله دیمی ، سدبقباطله ایستگاه های اندازه گیری شده : ورودی شرکت ، ورودی معدن کلاه دروازه ، باسکول ، سنگ شکن ، سد        

 هنری )مرز شرکت و گلخانه ها (

 
 تصاویری از ایستگاه های اندازه گیری

 

 در بهار AQIجدول اندازه گیری 

 
 خرداد اردیبهشت فروردین

 آلاینده ها
AQI 

 هرایستگاه
 مسئولآلاینده

AQI 
 آلاینده مسئول ایستگاههر

AQI   
 هرایستگاه

 آلاینده مسئول

 PM2.5 125/1 PM2.5 261/94 PM2.5 79/9 ورودی شرکت1ایستگاه شماره

 PM2.5 104/73 PM2.5 62/31 PM2.5 74/87 دروازهکلاهمعدن2ایستگاه شماره

 NO2 159/44 CO 419/42 PM2.5 100 اسکول3ایستگاه شماره

 PM2.5 115/39 PM2.5 139/65 PM2.5 69/85 شکنسنگکارخانه4شمارهایستگاه

 PM2.5 107/31 PM2.5 35/71 PM2.5 72/36 سد باطله قدیمی5ایستگاه شماره

 PM2.5 120/244 PM2.5 126/71 PM2.5 64/81 سد باطله هنری6ایستگاه شماره

 AQI 76/96 122/03 174/29کلی 
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 درتابستان   AQIجدول اندازه گیری 

 

 در پاییز   AQIجدول اندازه گیری 

 
 آذر آبان مهر

 آلاینده ها
AQI 

 هرایستگاه
آلاینده 

 مسئول

AQI 
 هرایستگاه

آلاینده 

 مسئول

AQI  
 هرایستگاه

آلاینده 

 مسئول

 PM2.5 119 𝑵𝒐𝟐 138 𝑵𝒐𝟐 16 ورودی شرکت1ایستگاه شماره
 PM2.5 119 𝑵𝒐𝟐 119 𝑵𝒐𝟐 3/24 معدن کلاه دروازه2ایستگاه شماره

 𝑺𝒐𝟐 228 𝑵𝒐𝟐 500 𝑵𝒐𝟐 265 اسکولب3ایستگاه شماره
 𝑺𝒐𝟐 148 PM2.5 165 PM2.5 298 کارخانه سنگ شکن4ایستگاه شماره

 PM2.5 119 𝑵𝒐𝟐 119 𝑵𝒐𝟐 9/74 سدباطله قدیمی5شمارهایستگاه 

 PM2.5 100 𝑵𝒐𝟐 138 𝑵𝒐𝟐 9/74 سد باطله هنری6ایستگاه شماره 
 AQI 100 139 197کلی 

 

 درزمستان  AQIجدول اندازه گیری 

 
 اسفند بهمن دی

 آلاینده ها
AQI 
 هرایستگاه

آلاینده 

 مسئول
AQI 
 آلاینده مسئول هرایستگاه

AQI 
 هرایستگاه

آلاینده 

 مسئول

 𝑵𝒐𝟐 100 𝑵𝒐𝟐 44 𝑵𝒐𝟐 38 ورودی شرکت1ایستگاه شماره
 𝑵𝒐𝟐 148 𝑵𝒐𝟐 59 𝑵𝒐𝟐 54 معدن کلاه دروازه2ایستگاه شماره

 𝑵𝒐𝟐 89 𝑵𝒐𝟐 87 𝑵𝒐𝟐 99 اسکول 3ایستگاه شماره
 𝑵𝒐𝟐 100 𝑵𝒐𝟐 55 PM2.5 42 کارخانه سنگ شکن4ایستگاه شماره

 𝑵𝒐𝟐 78 𝑵𝒐𝟐 87 𝑵𝒐𝟐 38 سد باطله قدیمی 5ایستگاه شماره 
 𝑵𝒐𝟐 100 𝑵𝒐𝟐 64 𝑵𝒐𝟐 42 سد باطله هنری 6ایستگاه شماره 

 AQI 149 102 111کلی 

 

 

 

 

 شهریور مرداد تیر  

 آلاینده مسئول  ایستگاههر AQI آلاینده مسئول ایستگاههرAQI آلاینده مسئول هرایستگاهAQI آلاینده ها 

 PM2.5 99/99 NO2 70 NO2 62/31 ورودی شرکت  1ایستگاه شماره 

 PM2.5 18 PM2.5 15 PM2.5 102/45 معدن کلاه دروازه 2ایستگاه شماره

 PM2.5 55 PM2.5 60 PM2.5 84/92  3باسکول  ایستگاه شماره

 PM2.5 18 PM2.5 28 PM2.5 57/28 شکن سنگکارخانه4شمارهایستگاه

 PM2.5 8/33 PM2.5 22 PM2.5 72/36 سد باطله قدیمی  5ایستگاه شماره 

 PM2.5 7/41 PM2.5 12 PM2.5 74/87 سد باطله هنری   6ایستگاه شماره

 AQI 75/69 20/81 45کلی 
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 جدول استاندارد هوا

 شاخص کیفیت هوا 
سطح اهمیت بهداشتی وزیست 

 محیطی 
 رنگ ها 

 و با رنگ زیر نمایش می دهیم  کیفیت هوارااین گونه توصیف می کنیم  که شاخص کیفیت ها در گستره زیر است  وقتی

 سبر  خوب  0-50

 زرد  متوسط  51-100

 نارنجی  ناسالم برای گروه های حساس  101-150

 قرمز  ناسالم   151-200

 بنفش  خیلی ناسالم  201-300

 خرمایی  خطرناک  300بالاتر از  

 نتایج :       

  ماه بالاتر از حد استاندارد قرار دارد  2ماه زیر حد استاندارد و  3طی اندازه گیری انجام شده 

 ست (بیشترین آلودگی مربوط به اردیبهشت ماه است )نمونه گیری در روز که وزش باد زیاد بود انجام شده ا 

  بیشترین میزان آلودگی مربط به ایستگاه باسکول است 

  زمتان وزش  میکرون می باشد به جز یک بار در اردیبهشت ایستتگاه باستکول در 5/2الی  0همیشه آلاینده مسئول ذرات ریز

 باد ( 

  در مهرماه آلاینده مسئولPM2/5   (می باشد )وزش شدید باد 

 زهای ودگی در ماه های آبان و اذر و فصل زمستان  مربوط به گاطی اندازه گیری های انجام شده بیشترین آلNO2  و

SO2  می باشد 

  و به دلیل رطوبت میزانPM2/5  به شدت کاهش یافته است 

 

(و و یونهای مضر موجود در آب زهکشی معدن باما با روش گیاه پالایی  Ecطرح و بررسی کاشت گیاه وتیور )کاهش 

 یست کشور ارائه به سازمان حفاظت محیط ز
ی باشد. زیر زمینی م %100شرکت باما در استان اصفهان در مجاورت شهر بهاران قرار دارد فعالیت آن استخراج سرب و روی به صورت 

نی اما نیز مستثمحیط زیست درخصوص آب زهکشی معادن که همه معادن با آن مواجهه هستند و البته شرکت ب 9با توجه به قانون 

ع اد و با جمنجام دمشکل می باشد به جهت حل این معضل واحد محیط زیست تحقیقات میدانی را در این زمینه ا نبوده و درگیر این

ذب جتیور برای وگیاه  بندی فعالیت های انجام شده خارج از مجموعه باما به این نتیجه رسید که از بحث گیاه پالایی وبه طور محض

ی باشد و به جهت میکروزیمنس دارای جامدات معلق و آب ، شور م  Ec: 14800ن با آلودگی آب استفاده کند . آب خروجی از معاد

شته شد و یور کانشان دادن اثر گیاه وتیور در جذب ناخالصی های مضر آب ،دو محدوده ی یکسان مشخص شد که داخل یکی گیاه وت

یین شده ان تعس از گذشت زمدیگری زمین بکر منطقه می باشد و به طور همزمان و به میزان یکسان هر دو محدوده آبیاری شد پ

تبدیل  1800به  14800ز خاک هر دو محدوده آنالیز و مقایسه شد که نتایج نشان داد گیاه وتیور توانایی دارد هدایت الکتریکی را ا

ان هدایت ود میزکندو توانایی داشته میزان سدیم و کلر را نیز به میزان زیادی کاهش دهد و خاکی که روی آن آب روان شده ب

 الکتریکی سدیم ، کلر ، و سار مطابق آب بوده درواقع آب زهکشی معدن موجب آلودگی خاک شده بود .

در  ار معدن رادر کن لذا با توجه به نتایج به دست آمده شرکت تصمیم گرفت این گیاه را بطور وسیع کاشت کند و نزدیکترین محوطه

د جددا نتایج نشان دایاه را از انجمن وتیور خرید کرده و کاشت کرد که مگ 1800مترمربع و میزان  10،000نظر گرفته و به مساحت 

. با ده شده استله آورگیاه وتیور آب را جذب و هدایت الکتریکی به میزان زیادی کاهش داده است که نتایج آن به طور مفصل در مقا

 بز انجام شد.کاشت این گیاه حل بحران جدی تصفیه آب زهکشی معادن ، حفظ خاک وگسترش فضای س
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 تصویر موقعیت انتخاب شده برای کاشت گیاه وتیور 

 
 تصاویری از کاشت و آبیاری گیاه

 پژوهش های دیگر

 تاثیر وجود کانی های آهکی در خنثی سازی اثرات مضر کانی های سولفوره در سدهای باطله •

 میزان کاهش شوری آب معدن در استخر حهت بهره برداری  •

 کاهش انتشار گرد وغبار در سنگ شکن ها : 

  2اخذ قرارداد جهت ساخت بگ فیلتر سنگ شکن شماره  
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 ، نها در تامین متریال ساخت و نصب  شوت و بگ فیلتر داکتینگ سنگ شکن و نصب آمراحل انجام شده : اخذ قرارداد

 سنگ شکن ها 

  پروژه راه اندازی و در حال اجرا می باشد 

  

 تصاویری از مراحل اجرای پروژه 

 

 
 تصاویری از کارگاه و ساخت بگ فیلتر در آن  



  19|                                              1402بهار   –شرکت باما   ابع انسانیمن - 1401پایداری شرکت  باما در  سال                         
 

 

 
 2شکن شماره  حمل از گارگاه به سنگ

 
 نصب داکتینگ ها و هود ها
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 ساخت و نصب هود

 
 تصاویری از نصب برزنت روی هودها

 
 ساخت و اجرا بگ فیلتر
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  پاشش آب روی دپوها جهت کاهش انتشار گرد وغبار 

 
 تصویر آبپاشی روی دپوها 

 

 

 جهت کاهش انتشار گرد وغبار  2پوشش سرند سنگ شکن شماره 

 
  2پوشش سرند سنگ شکن شماره 
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 پیگیری ساخت حوضچه های آرامش جهت کاهش جمع شدن گل در حوض ها

 
 تصاویری از حوض های ته نشینی

 

 سد باطله 

   طرح کاشت درخت روی مناسب با خاک و شرایط  سد باطله به طور آزمایشی 

  
 تصاویری از کاشت نهال روی سد باطله
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  نصب آبپاش روی سد باطله 

 
 نصب آبپاش روی سد باطله

 فضای سبز  -4
دود به مات با دلایل محهکتار می باشد که با توجه به کمبود شدید اب در فضای سبز کلیه اقدا 4.8فضای سبز کلاه دروازه به مساحت 

 شرح زیر انجام شد 

 تمیز شدن محوطه درختان به طور کامل و اصلاح تشتک ها کوددهی آنها  -1

ری درختان م آبیانیاز آبی درختان کاج حداقل ماهی یک بار است و در ماه های فروردین و اردیبهشت با توجه به هوا عد -2

اری شود ید آبیمشکلی پیش نیامده ولی در ماه های دیگر بخصوص فصل گرم تابستان حتما درختان کاج ماهی یک مرتبه با

 لیتر به ازای هر درخت  200هر بار 

 لیتر  150ختان زیتون سه بار در ماه  هر بار نیاز آبی در -3

 لیتر  30نیاز آبی درختان تازه کاشته شده هفته ای دو مرتبه و هر دفعه  -4

 با توجه به کمبود آب تغییر سیستم آبیاری غرقابی به قطره ای  -5

 جمع اوری لوله های اضافه  -6

 اصلاح مسیر لوله های اصلی و نصب سیستم آبیاری قطره ای  -7

 

 درختان محوطه کلاه دروازه به تعداد و براساس استاندارد نیاز ابی 
 

 جدول نیاز آبی درختان کلاه دروازه

 میزان نیاز آبی نام درختان
دفعات آبیاری در 

 ماه

میزان کل آب مورد نیاز 

 هر نهال  در ماه
 تعداد نهال

میزان آب مورد نیازکل 

فضای موجود در ماه  

 به متر مکعب

 1400 7000 200 1 200 کاج

 36 180 200 1 200 سرو

متفرقه شامل ابریشم 

 مصری توت گز و ...
150 2 300 600 180 

 810 1800 450 3 150 زیتون

 792 3300 240 8 30 نهال تازه کاشته شده

 400   2  ابیاری های با تانک

 800     ویتور ها

 4018 جمع کل اب
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 دروازه  نقشه موقعیت محوطه های فضای سبز در کلاه 

 

 کلیه اقدامات انجام شد با شرح تصاویر 

 جمع اوری علف های خشک  تمیزکردن محوطه و اصلاح تشک ها  -1
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 تصاویری از اصلاح فضای سبز کلاه دروازه 

 

 ن کردن لولهاوری کلیه لوله های اضافه و مشخص کردن مسیر لوله های اصلی  حفر کانال و جایگذاری لوله های و مدفوجمع -2

 ها  جهت جلوگیری از جویده شدن توسط حیوانات 

 
 جمع آوری لوله های اضافی و اصلاح مسیر لوله های اصلی
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 نصب سیستم آبیاری قطره ای -3

 
 ای  نصب سیستم آبیاری قطره

 

 
 نصب سیستم آبیاری قطره ای 
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  حفظ و نگهداری درختان تازه کاشته شده 

 
 حفظ و نگهداری درختان تازه کاشته شده در دامنه 

 

 

 

 
 حفظ و نگهداری کلیه درختان تازه کاشته شده  )گردنه( 
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  مترمربع  100،000کود دهی به میزان 

 
 مرکزی (کوددهی درختان )تصویر نهال های اداره 

 

 

 

 

  ) سم پاشی درختان زیتون )یک مرتبه 

 
 سم پاشی درختان زیتون

 



  29|                                              1402بهار   –شرکت باما   ابع انسانیمن - 1401پایداری شرکت  باما در  سال                         
 

 

  مدفون شدن  لوله های کشیده شده از  حیوانات جونده 

 
 مدفون شدن لوله ها جهت جلوگیری از جوندگی

 

 اصله 1000کاشت نهال به تعداد 

 

 
 مراحل کاشت 
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عث کاهش که با   COD: 20افزایش خروجی فاضلاب شرکت در یافت فاضلاب های شهر ابنیل  و استفاده آن در فضای سبز با 

 آلودگی خاک و افزایش میزان تصفیه فاضلاب و مصرف ان در فضای سبز می شود 

 
 سیستم تصفیه فاضلاب به همراه نمونه خروجی پساب

 

 خدمات  جمع آوری زباله و ضایعات 

  پوست کیلوگرم به لندفیل وزیر آباد منتقل شد جهت تهبه کم 18530ماه ابتدای سال به میزان  6حمل زباله در طی 

  کیلوگرم جمع آوری شد  2400پسماندهای کاغذ به میزان 

  کیلوگرم در محوطه جمع آوری شد 3600پسماند پلاستیک به میزان 

  انبار ضایعات  کیلوگرم  به 412940حمل ضایعات اسقاطی  به میزان 

  به انبار ضایعات کیلوگرم  1000حمل ضایعات آهن به میزان 

  کیلوگرم به انبار ضایعات 1500حمل ضایعات متفرقه به میزان  
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 بازدیدهای روزانه و کنترل آلودگی های لحظه ای 

        

           
 بازدیدهای روزانه از سایت
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  برگزاری مانور زیست محیطی 

 

 
 

 

 

 
 

 مانور روز جهانی زمین پاک 
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 برگزاری مراسم زیست محیطی درختکاری

 

 
 برگزاری مراسم روز درختکاری 

 
 کاشت نهال در روز درختکاری با حضور مدیران ادارات شهرستان فلاورجان 
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 فصل سوم

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 اقتصادی
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 نسبت های مالی             
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 تصویر پنج ساله شرکت            

 مبلغ: میلیون ریال                                                                      صورت سود و زیانپنج ساله شرکت باما        
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 تراز پنج ساله شرکت باما       
 مبلغ: میلیون ریال                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


